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Toolkit om de gemeenteraadsverkiezingen van
14 oktober 2018 samen met de kinderen en
jongeren met sterke stem te beleven



MET HET WERKBOEKJE AAN PE SLAG

Met dit werkboekje willen we de jeugd- en jeugdwelzijnswerkers van lokale
werkingen en WMKJ’s in gans Vlaanderen inspireren om naar aanleiding van de
gemeenteraadsverkiezingen van 14 oktober 2018 aan de slag te gaan.

Het proces rond de gemeenteraadsverkiezingen geven we alvast de naam “We
do give a shit” en is opgedeeld in 4 fasen waarin je als jeugdwelzijnswerker op
verschillende manieren met de kinderen en jongeren politiserend kunt werken:

1. FASE 1: SEP. 17 — FEB. ‘18 => BUCKETUIST, OPMAAK PRIORITETEN EN VERLANGLIST

2. FASE 2: FEB. 18 — MEI 18 => IN DIALOOG, N GESPREK MET POLITICI

3. FASE 3 MEI 18 - 13 OKT. 18 => ACTIE N BEELD, SAMEN ACTIE VOEREN

4. FASE 4: NA 14 OKTOBER 2018 => BUJF (BEDWEGEN, WEGEN OP HET NIEUWE BELED

Op www.uitdemarge.be/wedogiveashit en op debattle.be vind je nog meer tips,
tools en inspiratie. Veel succes!




GVR TOOLKIT

VOORWOORP

Op 14 oktober 2018 moeten we opnieuw het stemhokje in om
nieuwe lokale besturen te kiezen.

Grijp dat moment als jeugd(welzijns)
werker met beide handen om de kin-
deren en jongeren te ondersteunen
zodat zij verandering in hun gemeen-
te kunnen realiseren. Versterkend
werken is immers ook de kinderen
en jongeren bewustmaken dat ook zij
iets te zeggen hebben en impact heb-
ben op hun eigen leefomgeving. Dat
is ook wat wij benoemen als politise-
rend werken!

HET LEERPROCES MET DE KINDEREN EN JONGEREN IS EVEN
BELANGRIK ALS HET RESULTAAT VAN DE  VERKIEZINGEN
VAN 14 OKTOBER 2018

Op dit moment zijn de politieke par-
tijen al in de weer om hun krijtlijnen
voor de komende 6 jaar te bepalen.
De aanloop naar de gemeenteraads-
verkiezingen is ook voor de lokale
werkingen en WMKJ’s het uitgelezen
moment om noden, behoeften en sig-
nalen kenbaar te maken en te wegen
op het toekomstig beleid. We maken
van deze periode best gebruik om
lokale eisenbundels, verlanglijstjes,
signaalnota’s, droomscenario’s en
jeugdwelzijnsprioriteiten uit te wer-
ken en aan de politieke fracties in de
gemeenteraad over te maken. Wat
zijn de vragen/eisen/verwachtingen
naar het nieuwe bestuur? Waar lig-
gen de prioriteiten van de maat-
schappelijk kwetsbare kinderen en
jongeren?

BRENG KINDEREN EN JONGEREN  SAMEN OM DE TOEKOMST,
DE NODEN EN BEHOEFTEN N KAART TE BRENGEN, OM TE

WEGEN 0P DE VERKIEZINGSPROGRAMMA'S VAN DE LOKALE
PARTWEN, OM DE OPMARK VAN HET BESTUURSAKKOORD
EN HET MEERTARENPLAN TC INSPREREN EN O NA DE
VERKIEZINGEN D POLITICY TC WIZEN OP DE GEMARKTE
BELOFTES.

Het lokaal bestuur kan niet op alle
noden en vragen van kinderen en jon-
geren een antwoord bieden, maar bij
vele vraagstukken heeft ze de sleutels
in handen. Denk aan het lokaal jeugd-
werk, de inrichting van de publieke
ruimte, de dienstverlening van het
OCMW, het optreden van de politie of
het beleid van het zwembad. Het zijn
niet alleen kwesties in hun onmiddel-
lijke leefwereld, maar ook de actoren
die problemen kunnen oplossen zijn
dichtbij. Bovendien zijn eventuele op-
lossingen in geval van succes meteen
tastbaar of zichtbaar.

Als jeugdwerker denk je wellicht soms
dat je de wereld niet kunt veranderen,
maar door de kinderen en jongeren te
ondersteunen en te versterken zet je
vaak grotere stappen dan je zou den-
ken. Jullie ondersteuning maakt voor
hen dan vaak wel het verschil.

Maar ook na 14 oktober stopt het niet.
In 2019 staan immers de Vlaamse, fe-
derale en Europese verkiezingen op
het programma en ook daar willen we
samen met de kinderen en jongeren
wegen op het verkiezingsproces en
de nodige veranderingen realiseren.

Dat is politiserend werken!
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WE DO GIVE A SHIT

TIJOLION [ wE

«  Waar gaan we nu aan de slag
met onze bucketlist?

+  Hoede lokale
partijprogramma’s inspireren?

+  Hoegajeingesprek met
de kandidaten? (Brief naar
politieke partijen)

«  Waarvind je alle nodige info
omtrent jouw gemeente?

«  Stapjeal eensnaarde persen

hoe doe je dat?

(W blatoog
FIB 18 - MEI 18

ACTIE In

BUCKETLIST MEI18 - |

P17 -fib 18

+  Informeer de jongeren over het politiek proces

> en belang van hun stem.

»  Hoe krijg je zicht op signalen en knelpunten die
kinderen en jongeren willen veranderd zien?

«  Eenoverzicht van 10 mogelijke thema’s.

+  Hoe maak je werk van een verlanglijstje,
signalennota, memorandum, eisenpakket of
zoals wij het noemen, de bucketlist.

«  Eenaantal methodieken om je op
weg te helpen: participatiespel en
bevragingsmethodieken.

+  Een modeltraject ter inspiratie.

+  Kom op 9 december naar het jongerencongres.



GVR TOOLKIT

BLISF (BE)WEGEN
NA 14 OKT 18

I BEELD e —
- 13 OKT 18 ¢ . . > Wegen op bestuursakkoord en MJP van je

gemeente.
+  Waar kan je met je signalen nog terecht?
+  Vlaamse verkiezingen .
«  Bovenlokaal actievoeren: hoe begin je eraan?

. Waarom actie voeren?
Waarom je eisen in de kijker

?

zetten! . . L +  Politiserend werken als permanente opdracht.
»  Toon met je actie wat je wil

veranderen. N

«  Voorbeelden van acties met
0.a. Debattle-weekend.

«  Tipsen tricks voor diverse
acties.

+  Communicatie naar de pers.



- Politiek gaat in feite over wie krijgt wat, wanneer en hoe. Kind

WE DO GIVE A SHIT

eren I.

worden er elke dag mee geconfronteerd: afspraken thuis, op school, in
de jeugdwerking of door kinderen te betrekken bij het aanleggen van
het speelterrein of het wijzigen van een verkeerssituatie of door naar
jongeren te luisteren als we de huisvestingsmarkt organiseren.

De rol van een jeugdwelzijnswerker is
om de kinderen en jongeren een stem te
geven. Door bijkomende vragen te stellen
of keuzes voor te leggen kunnen we hun
stem versterken en helpen hun meningen
en verhalen te verduidelijken en scherp te
stellen.

S WE HET HEBBEN OVER DE SIGNAALFUNCTIE EN DE
BELANGENVERDEDIGING ALS 1 VAN DE KERNOPDRACHTEN VAN DE
JEUGDCWELZUNS)WERKER, DAN MOETEN WE BLIJVEN NZETTEN
(P HET ONDERSTEUNEN' EN VERSTERKEN VAN JONGEREN ZODAT
AT HN- EIGEN LEEFOMGEVING  MEE KUNNEN VORMGEVEN.
DAARMEE MARK JE VOOR HEN VARK EEN WERELD VAN VERSCHL.

Kinderen hebben in bepaalde buurten te
weinig publieke ruimte om veilig te spelen.
Jongeren worden weggejaagd omdat ze na
20 uur niet meer mogen voetballen op het
plein. Sommige tieners hebben het gevoel
dat er op school amper wordt geluisterd
naar hun verwachtingen. Een belangrijke
groep werkzoekende jongeren ervaart de
arbeidsbemiddelingsdiensten als weinig

o~

bruikbaar... Politiserend werken impliceert
dus het beleid in beweging krijgen om
verandering te realiseren. Kinderen en
jongeren hebben een mening over hun
leefomgeving en de verandering die ze
daarin zouden willen zoals de inrichting
van de publieke ruimte.

Het gaat hier dus niet om pure partij-
politiek. Het komt erop aan om stil te
staan bij wat de kinderen en jongeren
verlangen van hun (lokale) beleidsmakers
en hoe we samen naar de toekomst kijken.
Daarvoor gaan we wel in dialoog/debat
met de kandidaten die het vanaf februari
2019 in handen willen nemen: op gesprek
gaan, een interview afnemen, uitnodigen
op onze activiteiten, een enquéte over de
toekomst in de gemeente laten afnemen,
beloftes laten doen en opnemen (om hen
na2018 daaraan te herinneren), uitnodigen
voor een debat, uitnodigen in de werking/
instuif, een memorandum of verlanglijstje
aan hen voorleggen, etc.
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GVR TOOLKIT

IK GA VOORAL AAN DE SLAG MET DE FRUSTRATIES DIE JONGEREN AANBRENGEN. WAT HEN
BOOS MAAKT, NEMEN WE SAMEN MEE OM ALTERNATIEVEN TE FORMULEREN VOOR HET BELED.

WE GAAN JONGEREN POLITISEREN OM MET HEN VERANDERING TE
REALISEREN EN WE WERKEN ARN HUN POLITIEKE COMPETENTIES,
DIE VERWITZEN NAAR DE MOGELWKHEDEN VOOR JONGEREN OM
HUN- LEEFOMGEVING EN' DE MAATSCHAPPELWKE  INSTELLINGEN
MEE VORM TE GEVEN. DARRBIT IS HET CRUCIAL DAT WE
VERTREKKEN VAN HUN LEEFWERELD, EN DAT WE WERKEN ARN
THEMA'S DIE KINDEREN N JONGEREN ZELF AANBRENGEN, N
PLAATS VAN THEMA'S DIE WIT BELANGRITK VINDEN.

Het is dus onze rol om kinderen en
jongeren te bevragen en hen bewust te
maken van hun belangen, om hun sterktes
te benoemen en hen aan te moedigen,
om hen te prikkelen om alternatieven
te formuleren, hun medestanders te
mobiliseren en hun standpunten onder de
aandacht te brengen.

Het hoeft ook niet altijd
om de grote spectaculaire
acties te gaan. Denk maar
aan de symbolische actie
met de gebreide godsogen
in Waterschei Genk om

de kap van de platanen

te voorkomen. Of de

symbolische rouwstoet
in Oostende omdat het
beloofde jeugdcentrum
werd vervangen door de
bouw van serviceflats.

— JEUGDOPBOUWWERKER JENS UIT BREDENE

Wat dat laatste betreft, denk aan ludieke
acties, campagnes via sociale media,
debatten, een flashmob op de markt of in
het shoppingcenter, naar de pers stappen
enz.

Leg de verwachtingen naar de kinderen en
jongeren ook niet te hoog; blijf realistisch
in de zaken die je kan veranderen of
beinvloeden. Heb waardering voor kleine
veranderingen en maak die duidelijk
naar de kinderen en jongeren door
succeservaringen te communiceren...
Elke realisatie of verandering is een stap
voorwaarts. Het feit dat kinderen en
jongeren een invloed hebben uitgeoefend
is op zich een succeservaring en net dat
werkt empowerend.

Jeugdraad houdt rouwstoet tegen
bouwplannen site Rialto

BRON = HET LARTSTE NEUWS, REGI) 00STENDE



WE DO GIVE A SHIT

SAMEN MET PEEATTLE
NAAR HET STEMHOK JE ;
WWW.DEBATTLE BE

Debattle is een project van de Ambrassade en VVJ waar ook Uit De
Marge/CMGJ vzw aan deelneemt. Debattle wil jongeren de weg tonen
doorheen de jungle van de gemeenteraadsverkiezingen van 2018 en
is gericht naar alle jongeren, jeugdraden, jeugdverenigingen, klassen,
jeugdhuizen, e.a. ‘We do give a sh!t’ en Debattle volgen hetzelfde traject!

Maar met dit werkboekje willen we
vooral extra ondersteuning, informatie
en kant-en-klare tools meegeven aan
de professionele jeugdwerkers van
WMKJ’s, naar jeugdwelzijnswerkers en
jeugdopbouwwerkers die samen met hun
kinderen en jongeren ook gaan wegen op
het beleid.

GA DUS ZEKER AF EN TOE SURFEN NAAR DEBATTLEBE OMDAT
DEZE VANAF OKTOBER 2007 VEELVULDIG NIEUWE™ INFO' EN-UP-
TO-DATE NEUWS ZAL BEVATTEN: VIR LINKEN - ZALJE TOEGANG

KRUGEN TOT DE NODIGE INFO' ZOALS' PARTIEROGRAMMA'S,
GEMEENTES WARR DEBATTLE ACTIEF IS, INFO' OVER LOKALE
POLITIEK EN VERKIEZNGEN ETC.

Ga na via de jeugdraad, jeugddienst of
er in jouw gemeente een Debattle-groep
actief is? Zo ja, werk dan zeker samen met
deze groep om extra sterk te staanin je
gemeente. Ook al gaan zij met het debat-
concept werken, dat mag jou en je werking
niet tegenhouden om: jouw bucketlist en
geplande actie aan elkaar te koppelen!



GVR TOOLKIT

INFORMEER. JE JONGEREN OVER PE LOKALE
POLITIEK EN HET BELANG VAN HUN STEM,

Jongeren weten vaak niet goed hoe de lokale politiek werkt. Wie beslist wat en
wanneer in een gemeente? Wat is een meerjarenplan? Een groot aantal jongeren
gaat voor de eerste keer stemmen. Mag je gaan stemmen als je niet de Belgische
nationaliteit hebt? Waar moet je je registeren om te mogen stemmen als je een
andere nationaliteit hebt? Wat houden de programma’s van de politieke partijen
in? Waarom blanco stemmen te vermijden zijn. Wat is een gemeenteraad en wat is
een college?

Het is belangrijk dat jij als jeugdwelzijnswerker de jongeren informeert over hoe
zaken worden beslist in de gemeente. Maak tijd vrij om informatie en antwoorden
te geven en ga samen met hen op zoek naar antwoorden.

Alle nodige informatie omtrent lokale politiek, verkiezingen en stemplicht vind je
op www.debattle.be.

PEDTPEDE o sroouke o e w7 CEMEENTEHUS™ WL JONGEREN 0P £
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OE GLMEENTE EN OF CEMEENTERRDSVERKEZNGEN, MAAR 00K (VER
AOERE
@7 JONG &% sisurmwons o o s NTERCOMMARLES, OE POLTE N HET

@ %Ggsmls ﬁ Q OCHW. DAARNAAST BEVAT DE BROCHLRE EEN HELEROFL TRS EN TRICKS OM

HET BELED VAN DE GEMEENTE TE BEINVLOEDEN,
GEMEENTEHUIS > DEZE BROCHRE KAN BESTELD WORDEN v
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StP17 - fib 18

INDIT DEEL ZOOMEN WE IV P :

© WELKE SIGNALEN NEEM JE 0P N JT BUCKETLIST?
WAAROM 1S VINDPLAATSEERICHT WERKEN 70 BELANGRITK EN HOE DO JE AT 2
WELKE INFO' MOETEN DE JONGEREN VERNEMEN?

HOE KAN' JE MET KINDEREN EN JONGEREN EEN DROGMOEFENING. ORGANISEREN?
HOE' ORGANISEER JE EEN SCHOLENBEVRAGIG?

ROND WELKE' THEMA'S KAN JE WERKEN?

HOE MAAK JE EEN SIGNALENNOTA?

HOE WERK JE AN EEN DRARGLAK VOOR HUN EISEN £ DROMEN I DE
GEMEENTE OF STAD?

FASE 1. PE BUCKETLIST:
WAT WIL JE VERANDERD ZIEN?

B




FASE 1

—> HOE KKIJG JE GOED ZICHT OF PE
SIGIALEN VAN JE KINDEREN EN
JONGEREN MET WIE JE WERKT?

In deze fase gaan we werk maken
van een verlanglijstie, signalennota,
omgevingsanalyse, memorandum  of
eisenpakket ... What’s in a name. Wij
hebben het alvast de bucketlist genoemd:
een oplijsting van wat de kinderen en
jongeren verlangen van en in hun stad
of gemeente. Het gaat hier dus om een
oplijsting van de speerpunten, prioriteiten
ofeisendiejealsjeugdwerker samen metde
kinderen en jongeren in de gemeente/stad
wil voorleggen aan de politieke kandidaten
die opkomen bij de verkiezingen in oktober
2018. Maar eigenlijk gaat het verder: het
gaat ook over de dromen van de kinderen
en jongeren, over thema’s waar een lokaal
bestuur misschien geen (directe) impact op
heeft, over toekomstbeelden, e.a. Want het
is niet aan ons om te bepalen wat wel en
wat geen dromen zijn. In deze fase mag je
als jeugdwerker gerust mee dromen. Het
is pas in dialoog met de politici zelf dat
bepaalde eisen uit de bucketlist strategisch
gerangschikt kunnen worden.

VOORBEELD:

Door je dagelijks vindplaatsgericht werk, je
contacten en gesprekken met kinderen en
jongeren, door de info die je via je netwerk
en het jeugdwelzijnsoverleg verneemt
kom je meer te weten over de knelpunten
waar zij mee te maken hebben. Dat geeft
voeding aan je politiserend werken en
meer in concreto aan je bucketlist dat je
n.a.v. de gemeenteraadsverkiezingen op
tafel wil leggen.

Voorzie in je werk voldoende tijd om
vindplaatsgericht te gaan werken. Kom
van achter je bureau, trek de straat en de
pleintjesopomjongerenaantespreken,om
naar hen te luisteren, om voeling te krijgen
waar ze op vastlopen in hun dagelijks leven.
Organiseer eens een droomoefening in de
werking/instuif of met je kerngroep. Maak
gebruik van een ideeénbus, een wensboom
en verzoekflappen aan de muur of trek
naar de scholen om daar een bevraging te
organiseren.

Niet alle kinderen raken even vlot tot aan de schoolpoort en terug thuis. Niet
alle jongeren kunnen op een vlotte verbinding rekenen. Denk aan kinderen en

jongeren van eenoudergezinnen, kinderen en jongeren in armoede of jongeren

in gemeenten waar er weinig busverbindingen zijn. Steden en gemeenten

hebben een belangrijke sleutel in handen om vorm te geven aan mobiliteit en aan

lokaal sociaal beleid.

Breng de mobiliteitsnoden van kinderen en jongeren in kaart voor hun

verplaatsing naar school, werk en vrije tijd. Wat zijn de mogelijkheden? Wat is

hun persoonlijke situatie? Wat is hun gezinssituatie?

«  Maak een overzicht van alle mogelijke mobiliteitsknelpunten.

»  Gain gesprek met lokale spelers omtrent deze knelpunten en mogelijke opties.

«  Ganavia Mobiel2l en de campagne ikgeraakerniet.be hoe je via een bredere

campagne kan aansluiten.

«  Bundel al je bevindingen in je bucketlist of eisenpakket!
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~>> WELKE SIGWNALEN
WEEM JE OF (I JE
BUCKETLIST?

Wat zijn nu de signalen die we opvangen
bij de jongeren? Wat maken kinderen en
jongeren mee in de openbare ruimte?
Is die voor hen bruikbaar? Hoe reageert
de omgeving? En de politie? Wat maken
jongeren mee op school? Wat zijn
hun ervaringen op de arbeidsmarkt?
Wat maken ze mee in de jeugdzorg?
Waar ervaren ze knelpunten in hun
maatschappelijke participatie? = Waar
lopen ze op vast?

Om zaken te signaleren en jongeren te
mobiliseren om hun noden en behoeften
aan te kaarten bij het beleid, moet je
vooreerst goed zicht hebben op wat
leeft en beweegt bij je jongeren in de
gemeente/stad. Eens de kinderen en
jongeren je beter leren kennen en er een
vertrouwensband is gegroeid, gaan zij jou
meer vertellen dan je denkt. Voorzie in je
planning diverse momenten om zicht te
krijgen op de effectieve noden, behoeften
en signalen die leven bij de kinderen en
jongeren. Je zal signalen die zij uitsturen
opvangen en nagaan wat achter hun
vraag of verhaal schuilt. Vraag soms door
om meer te weten. Vragen zonder te
oordelen en vooral heel actief luisteren.
Aansluitend zal je samen met de jongere
moeten zoeken naar wat voor hem de
beste aanpak is. Dringt een individuele
aanpak of een groepsproces zich op? Gaat
het m.a.w. om een individuele vraag of een
collectieve nood?

MARK ONDERSCHED TUSSEN NDVIDUELE HULPVRACEN
EN' COLLECTIEVE  NODEN OF SIGNALEN: BT INDIVIUELE
HILPVRAGEN GA JE — OMWILLE VAN DF PERSOONLITKE
EN VERTROUWELIKE VRARG ~ ENKEL MET DIE
JONGERE' AAN DE SLAG EN 706K JE SAMEN NARR
ANTWOORDEN. BT COMPLEXE HULPVRAGEN DI JF
LXPERTISE TE BOVEN GAAN GA JE SAMEN 0P 70fK
NARR' GESPECALISEERDE PARTNERS DIE JULLIE VERDER
KUNNEN' HELPEN,

BT COLLECTIEVE NODEN (DIE MEERDERE KINDEREN' EN
JOGEREN ARNHALEN GA JE MET DE GROEP 0P Z0EK
NAAR ANTWOORDEN EN BETREK JE BEST DE BUURT OF
ANDERE. RELEVANTE PARTNERS BT HET VERHAAL EN
DE AANPAK. JE GAAT MAW. VAN START MET EEN
PARTICPATIEF PROCES OM VERANDERING VOOR DE GROEP
TE REALISEREN.




FASE 1

Eris een verschil in aanpak tussen een kind dat je toevertrouwt dat hij thuis geslagen
wordt of wanneer verschillende jongeren slachtoffer zijn van verzuring en conflicten

Maar als jeugdwerker zal je vaak moeten afwisselen tussen het individuele en
collectieve niveau. Indien je een case niet in groep kan opnemen omwille van de
vertrouwelijkheid dan blijft de individuele ondersteuning wel nodig. Doorverwijzen
wordt daarbij opportuun als men er op eigen kracht niet uit kan geraken en het eigen
netwerk ontoereikend is om problemen aan te pakken.

> VINPPLAATSGERICHT WERKEN (VPGW)
ALS BRON VOOR HEEL WAT SIGIWALEN,
BEHOELTEN EN PROMEN

Voorzie in je werk voldoende tijd om vindplaatsgericht
te gaan werken. Kom van achter je bureau, trek de
straat en de pleintjes op om jongeren aan te spreken,
om naar hen te luisteren, om voeling te krijgen waar ze
op vastlopen in hun dagelijks leven.

GEEF HET VPGW EEN VASTE PLEK IN JE WEKELITKSE PLANNING.

G 0P WOENSDAGMDDAG EN' VRITDAGAVOND AN DE SCHOQLPOORT STARN.

EET JC BOTERHAMMEN 0P IN HET PARKJE WAAR DE ANDERE LEERLINGEN OOK' TE VINDEN ZIN.
00K VPGW IV VAKANTIEWERKING: ~ DESNOODS WAT MINDER INTENSIEVE ACTVITEITEN OPZETTEN.
BEKIK JE MOBIEL SPEELPLEN, DE BUURTSPORT EN JE UTSTAPPEN 00K ALS EEN VORM VAN
VPGW: OBSERVEER EN LUISTER ACTIEF NARR WAT DE KINDEREN EN JONGEREN JE AANGEVEN.
NOTEER ZAKEN IN EEN SOORT DAGBOEKJE: DINGEN DIE JE 0P HET EERSTE GEZICHT NIET
OPVALLEN, KOMEN MISSCHIEN TERUG.  OF SOMS ZIT ER MEER ACHTER EEN P HET EERSTE
GEZICHT BANALE. OPMERKING.

HOU EEN DAGBOEK MET SIGNALEN BIJ: LEES HET NA ENIGE TID NA EN MISSCHIEN HEB JE AL
LEN BUCKETLIST MET SIGNALEN EN VERLANGENS?!

VRARG TITDENS HET VINDPLAATSGERICHT WERK OF DE KINDEREN OF JONGEREN JE GDS WILLEN
SPELEN N HN GEMEENTE/BUURT/WNIK. AT KENNEN DIE ALS HUN BROEKZAK EN ONDERTUSSEN
LAAT JE HEN VERTELLEN OVER™ HUN' BUURT, HUN HANGPLEK, HUN SPORTVELD, HUN VRITE T,
HUN' SCHOOL, HON LEVEN...

NOOD AN INGPRATIE BT GESPREKKEN?  MARK GEBRUIK VAN DE BROEKZAKVRAGEN: KNP ZE UIT
EN STEEK ZE N JE RUGZAK, .. OF GEWOON N JE BROEKZAK.

CHECK PE TIPS PIE vZw JEUGLLLUES
LOKEREN HEELT OFPGELL/ST OF:

13
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TAKE AWAY:

WAT DOE JE N JE VRWUE TIOD? WAT HEB JE BIJVOORBEELD VORIG WEEKEND GEDAAN® EN WAT BEN JE VAN PLAN TE '
! DOEN, NU N DE HERFSTVAKANTIE?

AT DOE JE GRAAG I JE VRWE TUID EN KAN JE DAT 0OK ONGESTOORD DOEN M JE GEMEENTE, JE WK, JE BULRT?
HOE KEN JE DF JEUGODENST? WEET JE WAT 217 ALLEMAAL ORGANSEREN EN VOOR WAT JE BIJ HEN TERECHTIAW |
WELKE PROBLEVEN ERVARR JC N JE DAGELIKS LEVENP AT 200 JE WILEN VERANDERE? i
L W SPRECK JE EERST AN ALS JC MET IS 2 OF ALS JT FROBLEMEN HEBT? AR K JE TERECHT?
{ - I DOET ER HET MEEST VOOR JO0? VOGR JULE? |
IN WELKE BULRT WOON JE? WOON JE DRER GRAAG?
WAT STOGRT JE N WERKELITK HET MEEST N JE CEMEENTE? TN JE WiK? :
ZON TR PLEKKEN WARR JE GREAG. RONDHRNGT?

D AT D JE MOMENTEEL HET MEEST NODE?

HOEST JE BURGENEESTER 70N, WAT 200 JE. WLLEN VERAWDEREN I OF GEMEENTE?
WELKE PROBLEVEN ERVAREN DE JONGEREN UT DF GEMEENTE HET MEEST? N I ZELF? g
P VOEL JE JE GOD W JE VL
L. AT S N CROTE HNDERNS O JF LEVEN TE ORGANSEREN Z0AS JU 200 WLLEN? '

"““"“"““"““'““"“"'“"'“""“'"““"'“"““"““'““"““"““““"““"“"&3:



S (IVFORMEER DE JONGEREN OVER.
GEMEENTERAALSVERKIEZINGEN,
LOKALE POLITIEK EN HET
BELANG VAN HUN STEM

« Viade website van Debattle komt er heel wat info beschikbaar op maat
van de jongeren: www.debattle.be.

Debattle zal ook de info verspreiden naar jeugdraden, scholen,
jeugdbewegingen en diverse jongerenorganisaties. Maar het is
belangrijk dat jullie als jeugdwerker weten waar de info te vinden is.
Raadpleeg de Debattle-site als kinderen en jongeren met vragen zitten
over politiek en verkiezingen!

Op www.debattle.be komt uitgebreide info omtrent:

=> POLITIEKE STRUCTUUR BELGIE: HOE ZIT HET NU MET AL DIE REGERINGEN EN PARLEMENTEN?
=> LOKALE POLITIEK: WIE DOET WAT / BEVOEGDHEDEN / WAAR WORDEN ZAKEN BESLIST?
=> KIESSYSTEEM: WIE MAG STEMMEN EN WAAROM? BELANG VAN ELKE STEM

=> WAT GEBELRT ER MET JOUW STEM?

=> VOORBEELDEN VAN GESLARGDE POLITIEKE ACTIES

=> WAAR STAAN PARTITEN VOOR?

=> UTLEG OVER BEHEERS- EN BELEMSCYCLUS (BBC) (ENKEL WAT VAN BELANG IS)

-»@@ * Ga met jongeren in gesprek als ze vragen
, hebben over de verkiezingen of ruimer over

: . -~ politiek.
b "« Lanceer het gesprek door krantenartikelen
: of zaken van Debattle uit te printen en uit te

hangen in je (instuif)werking.

SO « Vraag jongeren zelf als ze gaan stemmen of

BT I e wetenwaarvoor de politieke partijen staan.

| Wees concreet in je vragen: betrek het op de
SENWEN  gemeente en de situatie van de kinderen

M@ en jongeren zelf. Bub. « Ik wil een viottere

busverbinding naar mijn stageplek.”

=> CHECK OF ANDERE JONGEREN HETZELFDE ERVAREN

=> IS DE BEREIKBARRHEID EN MOBILITEIT SLECHT/BEPERKT IN'EN ROND DE GEMEENTE?

=> GA MET DE JONGEREN SAMEN 0P ZOEK NAAR DE STANDPUNTEN VAN DE PARTITEN

=> GA NA 0P DEBATTLE WELK POLITIEK NIVEAU VERANTWOORDELWK IS VOOR MOBILITEIT

=> WELKE IMPACT HEEFT DE GEMEENTE 0P DE MOBILITEIT VAN EN NAAR DE GEMEENTE?

=> WELKE CAMPAGNES BESTAAN ER REEDS ROND MOBILIEIT?

=> CHECK BIT MOBIELZ2, WWW.KGERAAKERNIET.BE

seconden d




WE DO GIVE A SHIT

GEBRUIK JE INSTUIPWERKING
ALS BROEINEST VAN LROMEN EN
VERLANGEN'S

Zet een ideeénbus in je werking en/
of hang papieren flappen aan de
muur.

ERAtvsToRM
MET Mty

Maak een wensboom: kinderen
kunnen hun wensen aan de takken
van de boom hangen.

Organiseer een brainstorm met de
jongeren en kinderen: met post-its,
met flappen, tijdens een pingpong-
wedstrijd, etc. en visualiseer de
dromen en wensen aan de muur.

De superheld: de superheld redt
niet enkel mensen in nood, hij helpt
je ook met brainstormen. De deel-
nemers beelden zich in hoe een
superheld zou reageren op een si-
tuatie. Je kan vanuit verschillende
superhelden nadenken over een
bepaalde situatie. ledere superheld
heeft z'n specifieke eigenschappen
waarmee hij een situatie of pro-
bleem zou aanpakken of oplossen.
Mogelijke superhelden: Zorro, Mega
Mindy, Superman, Batman, Cat-
woman, Kabouter Wesley, lceman,
Robin Hood, Kapitein Murdock
(A-Team), ...

= HE Z00 DE HELD OF HELDN HET PROBLEEM
AANPAKKEN? FANTASEER!
=5 VERTARL DF SUCCESTIES NAAR CONCRETE OPLOS= FEER BRANSTORMMETHODIEKEN ZON TERIG TE VINDEN

SINCEN VOOR HET PROBLEEM 0P DE WERKVORMENDATABANK VAN DE AMBRASSRDE :
HTTPS://AMBRASSADE BE/WERKVORMEN




ERAINSTORMTECHNIEKEN ¢

DE BLOEM: IN HET HART VAN D BLOEM SCHRNF JE HET

THEMA 0P WAARROND JE WIL WERKEN. 0P DE BLOEMBLARDIES
SCHRF JE WOORDEN 0P DIE JU MET DAT THEMA
ASSOCIEERT. ~ WANNEER DE BLOEM VOL IS GESCHREVEN,

KAN JE DEZELFDE QEFENING NOG EENS HERHALEN VOOR ELK
SUBBLARDIE.

Graffitiworkshop waarin jongeren
hun toekomstbeeld uitbeelden.

Ol Praatcafé.

Hang krantenartikels in instuif uit
om discussie uit te lokken.

Filmpjes van andere jongeren die
politiserend werken tonen aan jon-
geren.

Foto’s van publieke plaatsen waar-
op jongeren commentaar kunnen
geven.

Wees alert voor mogelijke gesprek-
ken en discussies na een filmavond
of bij bepaalde muziek.

Waarom niet eens samen nieuws
bekijken.

A

<4

&
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Vaste praatrondes met je kerngroep.

Organiseer een droomscenario met
kinderen of jongeren:

“STEL JULLIE VALLEN IN EEN DIEPE SLARP EN" WORDEN
PAS BINNEN 10 JAAR WAKKER. HOE Z0U JE WILLEN
WAKKER WORDEN? ~ HOE Z0U JE LEVEN ERUTZIEN
BINNEN 10 JARR?”

OF: “WAT Z0U ER GEBEUREN ALS DE KIDEREN ALLE-
MAAL VERANDEREN N EEN' DIER?”

OF: “WAT Z00 ER GEBEREN ALS DE WERELD EEN
GROOT SPRINGKASTEEL (52"

Open MIC waar politici aanwezig
zijn.

Verkleed je als burgemeester van
Samson en Gert en interview de
kinderen (haal bvb. inspiratie uit de
bucketlist).

o

¢

%



WE DO GIVE A SHIT

> Breng je buurt in kaart

1 TEKEN OP EEN PAPIEREN FLAP DE BELANGRUKSTE STRATEN EN PLENTJES VAN JE BUURT. DE SCHAAL MARK
JU 20 GROOT OF Z0 KLEN ALS JE ZELF WILT: WAT ZEN JULLIE ALS JULLIE BUURT?

2. DUD AAN P JE KARRT:

ALLE PLARTSEN WAAR JULLIE SPELEN EN ACTVITEITEN ORGANISEREN EN ALLE PLARTSEN WARR JULLIE
NOOIT KOMEN.

ALLE BELANGRIJKE GEBOUWEN EN PLARTSEN: RELIGIEUZE GEBOUWEN, SCHOLEN, GEMEENTEHUS,
VOETBALVELD, MUZIEKSCHOOL, PAROCHIEZAAL, CAFES, LOKALEN VAN ANDERE JEUGDBEWEGINGEN, FRITUREN,
JEUGDHUIZEN, PARKEN, SPEELPLEINTJES, HANDELSZAKEN, ANDERE VERENIGNGEN EN CLLBS, ENZ.

KLEWR U JE BUURTS KLEUR ALLE PLARTSEN WARR JE MET JE GROEP GRARG KONT GROEN, ALLE PLAATSEN
NIET GRAAG-KOMT, ROOD, DE PLA N WARR T HETNET OVER LENS GLRAAKT ORAJE.

G B BRT GEBRACHT. TITD 0N TE-KEZEN WABR WE VERDER OVER GAAN NADENKEN
DE 'R il 7E GROEP OF DE BULRT STERKER

[ Wil je in de buurt met smartphones aan de slag gaan? Met Lomap kan

vad je interactief je buurt in kaart brengen. Lomap is een smartphone-app
! en fotografietool waarmee vooral kinderen en jongeren op een leuke en
intuitieve manier, door het toevoegen van kleurcodes en icoontjes, hun

" mening kunnen geven over een buurt of stad. HTTP://WWWLOMAPBE

De LCD-toolkit, een stappenplan voor een participatieve manier van
werken, biedt een kader dat je zal helpen om een project op een
participatieve manier vorm te geven. Je kan de toolkit opvatten als een
stappenplan met verschillende werkvormen.
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Experimenteer met het participatiespel: jongeren
laten nadenken over hun gemeente en de thema’s
waarop zij of politici kunnen inzetten die inspelen
op de leefwereld en voor hen belangrijk zijn.

Hieronder zie je de beleidsaanbevelingen of
prioriteiten die tijdens het spel werden opgelijst.

HET PARTICIPATIESPEL STAT N HET TEKEN VAN DE GEMEENTERAADSVERKIEZINGEN EN WIL
JONGEREN LATEN” KENNISMAKEN MET DE WERKING VAN VERKIEZINGEN, EEN GEMEENTE EN DE POLITIEK, MAAR WIL ANDERZITDS
JONGEREN LATEN NADENKEN OVER THEMA'S BINNEN OF BUITEN HUN EXPERTISE EN' WIL JONGEREN ARNMOEDIGEN OM DEZE
KENBAAR TE MAKEN IN'DE GEMEENTE. DIT SPEL IS GEMARKT VOOR LEIING, OUDSTE GROEPEN N EEN JEUGDBEWEGING,
KLASSEN IN HET MIDELBAAR, JEUGDRARD, JEUEDHUISVRITWILLIGERS, JONGEREN DIE VOOR HET EERST GAAN STEMMEN,
JONGEREN DIE INTERESSE HEBBEN IN POLITIEK.... DUR- 1 % - 2 UK

WIL JE AAN DE SLAG GAAN MET HET PARTICPATIESPEL: BESTEL DIT VIR WWW.DEBATTLEBE OF g b

NEEM CONTACT 0P MET U DE MARGE/CMGT VZW.

Al YIS/
PARTICIPATIES




WE DO GIVE A SHIT

> MAAK WERK VAN EEN SCHOLENEEVRAGING

Contacteer de directie van de
school met de vraag of je als
jeugdwelzijnswerker mag langskomen
om de leerlingenbegeleiders en een
aantal geinteresseerde leerlingen te
bevragen:

«  Deleerlingenbegeleiders kan je
bevragen in een interview.

+  Deleerlingen neem je best per 2
of 3 om hen gedurende een 15-tal
minuten een aantal vragen voor
te leggen. Belangrijk is dat je de
bevraging goed kadert, voor een
vertrouwelijke sfeer zorgt en dat je
duidelijk maakt dat het anoniem
is. De broekzakvragen kan je hier
ook gebruiken.

Je kan de leerlingen ook collectief
bevragen rond het aanbod van de stad
en de publieke ruimte - daar is de
vertrouwelijke sfeer minder nodig :

«  Jekan foto’s van publieke plaatsen
en hangplekken ophangen en
vragen er commentaar bij te
schrijven.

« Jekan een kringgesprek met een
groep houden (bvb. met enkele
zitzakken op de speelplaats) om
een aantal thema’s voor te leggen.
Het gesprek zal zeker zijn gang
gaan.

INTERVIEWLEILRAAL ; DE SCHOOL EN
KWETSEARE KINDEREN EN JONGEREN
ZUN ER KWETSBARE KINDEREN EN' JONGEREN QP SCHOOL? WELKE KENMERKEN LIKEN DAAROP TE WIJZEN? (HOE VAAK
KOMT HET VOLGENDE VOOR: BOTERHAMMEN NIET B 'S MIDDAGS, ONWETTIGE AFWEZIGHEDEN, OPENSTAANDE FACTUREN,
ZICHT 0P THUISSITUATIE?, GOK-INDICATOREN (GELWKE KANSENONDERWIIS), ONAANGEPAST GEDRAG, TIENERQUDERS,

ANDERSTALIGHED, SCHOOLTOELAGE, ANDERE...)

WERKT DE SCHOOL ROND BEPAALDE VAN BOVENSTAANDE THEMA'S? 20 JA, WELKE ACTIES ZN DAARROND?

MET WELKE PARTNERS WERKT DE SCHOOL SAMEN? (WAAR KRWGT DE SCHOOL ZELF ONDERSTELNING IN? NARR WAAR
VERWWST DE SCHOOL DOOR? AAN WELKE OVERLEGPLATFORMEN NEEMT DE SCHOOL DEEL?)

HOE LOOPT HET CONTACT MET DE QUDERS? HOE VARK / 0P WELKE MOMENTEN IS ER CONTACT?

WARR MAKEN LEERKRACHTEN / LEERUNGENONDERSTEUNERS ZICH ZORGEN OVER? WELKE NODEN OF BEHOEFTEN ZIEN Z1J

BT DE LEERLINGEN?

(P WELKE MANIER PROBEERT DE SCHOOL LARGDREMPELIG TE WERKEN / WAAR PROBEERT DE SCHOOL P TE LETTEN OM TE

VERMUDEN DAT LEERLINGEN WORDEN UTGESLOTEN?

WAT ONTBREEKT DE SCHOOL OM GOED TE KUNNEN INSPELEN 0P VRAGEN EN NODEN VAN KWETSBARE GEZINNEN? ZUN R
BEPAALDE HIATEN IN DE DIENSTVERLENING TEGENOVER KWETSBARE GEZINEN?
WELKE DIENSTEN ZUN ZEKER INTERESSANT QM TE CONTACTEREN?

SUGGESTIES /ARNVULLINGEN /VRAGEN .. ?

WAT IS EEN GROTE HINDERNIS OM JE LEVEN TE ORGANISEREN ZOALS JIT Z0U WILLEN?



> AAN DE SLAG RONP 10 THEMA'S

Heb je geen inspiratie meer voor je bucketlist of wil je de jongeren en kinderen
inspireren met mogelijke thema’s die hen aanbelangen? Dit lijstje kan je alvast

helpen. Je kan niet te vaak ‘waarom’ vragen! Dat is net wat we willen weten!

1. ARMOEPE

+ Wat betekent dat, arm zijn?

+ Ken je mensen die arm zijn? Of
ben je dat misschien zelf (enkel
vragen als het gesprek plaatsvindt
in een veilige omgeving!)?

Wat missen die mensen dan? Hoe
zie je dat?

Praten ze over arm zijn? Of niet?
Wat zou er anders kunnen of
moeten?

Kan je een voorbeeld geven?

3. INFORMATIE

+ Welke informatie zou je van de
stad kunnen nodig hebben?
(overloop eventueel even een dag,
een week of een jaar).

Weet je waar je dan naartoe moet
met een vraag of waar je moet
zoeken?

Vind je dat gemakkelijk om daar
naartoe te gaan of om dat te
vinden? Waarom wel, waarom
niet?

Begrijp je de informatie die de stad
geeft? Wat vind je er goed aan en
wat minder?

Wat zou er anders kunnen of
moeten?

Kan je een voorbeeld geven?

CHECK MEER THEMA'S 0P DE VOLGENDE PAGNA! >>>

2, VRIJE TI/P

DEELNEMEN, ORGANISEREN, PLEINTYES

« Vind je dat er voldoende
activiteiten zijn waar je aan kan
deelnemen? Wat mis je?
Wat vind je er leuk aan en wat
minder?
Zijn er dingen die je zelf wel eens
zou willen organiseren?
Weet je wie je daarbij kan helpen?
Wat zou je dan nodig hebben?
Zijn er pleintjes om af te spreken,
te spelen met vrienden? Ben
je daar vaak - hoe vaak? Wat
verwacht je van zo’n pleintje?
Wat zou er anders kunnen of
moeten?
Kan je een voorbeeld geven?

4. oWpERWIS

Wat houdt je bezig i.v.m. onderwijs?
Hoe is het bij jou op school?

Ga je graag naar school? Wanneer
wel en wanneer niet?

Hoe is de relatie met je leerkrachten
bij jou op school? Helpen ze je
verder wanneer dat nodig is?

En tussen de leerlingen?

Heb je het gevoel dat je op je plaats
zit op school? Waar zou je misschien
liever/beter zitten?

Wat zou er anders kunnen of
moeten?

Kan je een voorbeeld geven?




WE DO GIVE A SHIT

S. Wowen

» Hoe woon je nu? Hoe ziet jouw huis
eruit? Ben je daar blij mee? Wat vind
je goed en minder goed aan je huis?

+ Heb je plaats om rustig te zitten of te
spelen, huiswerk te maken?

+ Voel je je veilig thuis (enkel vragen
als het gesprek plaatsvindt in een
veilige omgeving!)?

+ Hoe zou je later zelf willen wonen?
Denk je dat dat gaat lukken?
Waarom wel/niet?

» Wat zou er anders kunnen of

moeten?

Kan je een voorbeeld geven?

& THUIS v PE STAP

SENSE OF BELONGING

+ Voelje je goed in jouw buurt? Heb

je het gevoel dat je er welkom bent

en dat het er veilig is?

Hoe vind je dat mensen in jouw

buurt samenleven? Merk je

spanningen? Of loopt het goed?

+ Vind je dat jij ook verantwoordelijk
bent voor de stad? Draag je er mee
zorg voor? Waarom wel/niet? Hoe
doe je dat dan?

+ Wat zou er anders kunnen of
moeten?

+ Kan je een voorbeeld geven?

& PARTICIPATIE

+ Vind je het belangrijk dat je mee
kan denken aan hoe de stad
eruitziet en wat er gebeurt?
+ Op welke manier zou je dat het
liefst willen doen? ‘

¥ OPENEARE RUIMTE

PYSIEKE EN MENTALE RUIMTE

« Vind je dat er leuke pleintjes en
parken zijn die je kan gebruiken?

« Watvind je er goed aan? En wat mis

jedaar? + Vind je dat dat nu gebeurt?

« Als er meer openbare ruimte zou Luistert de stad naar jou? ‘ %
komen in de stad, hoe moet die er + Hoe komt dat denk je?
dan voor jou uitzien? Wat zou je er « Wat zou er anders kunnen of 4
(willen) doen? moeten? N ¥
« Denk je dat dat zou kunnen? + Kan je een voorbeeld geven? .&%

» Wat zou er anders kunnen of moeten?
Kan je een voorbeeld geven?

p— : oy 70. velLiguerr 4
9. PESTEN Wat betekent dat voor jou, veiligheid?

+ Enis dat ook zo voor jou? Voel je je
+ Wordt er gepest in jouw veilig in jouw buurt?
omgeving? + Eninderestvan de stad? Waar wel,
+ Hoe merk je dat?

waar niet? Waarom?
« Waarom wordt er dan gepest? + Ken je je rechten?
« Heb je het gevoel dat iedereen + Hoe denk je over de politie? Is die
op dezelfde manier behandeld vriendelijk voor jou, helpt die je
wordt? Evenveel kansen krijgt?

verder?
Waarom wel/waarom niet? + Doe je soms dingen niet omdat je je
« Wat zou er anders kunnen of

niet veilig voelt? Bvb. liever binnen
moeten? blijven dan de straat op gaan? Of
Kan je een voorbeeld geven?

andere zaken?
« Wat zou er anders kunnen of moeten?
Kan je een voorbeeld geven?



77 WELEEVINPEN

Wat betekent dat voor jou,
welbevinden/je goed in je vel
voelen?

Wat maakt dat je je beter in je vel
voelt?

Wat maakt dat je je soms minder
goed in je vel voelt?

Kan je jezelf zijn?

Bij wie zou je terecht willen als je
problemen hebt?

Heb je iemand om mee te praten als
dat nodig is?

Vind je dat moeilijk? Wat maakt het
moeilijk?

Heb je vertrouwen in de toekomst?
Wat zou er anders kunnen of
moeten?

Kan je een voorbeeld geven?

2. MO&/L»/T’E/T’
» Vind je dat je veilig kan wandelen
in de stad?

+ Enfietsen?

» Watis er gevaarlijk aan?

+ En wat maakt het veiliger?

» Kan je het openbaar vervoer
gebruiken? Wanneer wel en
wanneer niet?

+ Hoe verplaats je je het liefst in de
stad? Waarom?

» Wat zou er anders kunnen of
moeten?

» Kan je een voorbeeld geven?

i |
73 WERK

Wat houdt je bezig als je denkt aan
werken, een job vinden of hebben?

+ Denk je dat je voldoende kansen
krijgt op de arbeidsmarkt?
Waarom wel, waarom niet?

» Hoe/waar zoek je werk/zou je werk
zoeken?

+ Kan je daar hulp bij vinden?
lemand die je ondersteunt
om je weg te vinden op de
arbeidsmarkt?

+ Zijn er voldoende kansen om bij te
leren en gemakkelijker een job te
vinden?

+ Wat zou er anders kunnen of
moeten?

+ Kan je een voorbeeld geven?
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MAAK (STRUCTUREEL) WERK VAN EEN
STAND VAN ZAKEN EN SIGNALENNOTA
VOOK. JE WERKING ;

Wellicht moet je vanuit je werking nu reeds op geregelde tijdstippen
een stand van zaken of rapportage bezorgen aan je lokale overheid
(schepencollege).

Maak gebruik van je bestaande werkwijze of format om de
denkoefening breder te maken en ook de signalen en dromen van je
kinderen en jongeren met wie je werkt daarin op te nemen.

Een degelijke stand van zaken legt vooral nadruk op de voorbije
activiteiten, prestaties en realisaties. Een signalennota gaat verder
en brengt ook signalen die leven bij de kinderen en jongeren in beeld.

=> EEN BUCKETLIST KAN JE ZEN ALS EEN BEKNOPTE STAND VAN ZAKEN TOT OP HEDEN MAAR VOORAL
ALS EEN GPLIUSTING VAN SIGNALEN EN' ANTWOORDEN ZOALS DE KIDEREN EN JONGEREN HET ZIEN.

VB. EEN ANTAL JONGEREN GERAKEN MET EEN BEPAALDE HULPVRARG NIET TOT AAN HET CRW WEGENS
TE GROTE AFSTAND: SIGNAAL => JONGEREN DROMEN ERVAN OM EEN NABWE PLEK TE HEBBEN WAAR
ZE HUN HULPVRARG. KUNNEN BESPREKEN MET ANDEREN DIE ZE VERTROUWEN.

Geen slechtidee om je signalennota en/of bucketlist te onderbouwen
met cijfermateriaal, fotomateriaal en letterlijke getuigenissen van
kinderen en jongeren (anoniem maken). Signalen komen immers
voort uit jouw contacten met kinderen en jongeren die je bereikt
tijdens VPGW, activiteiten, instuif, op straat, ...




TO PO LIST

BESPREEK JE SIGNALENNOTA OF BUCKETUIST ALTD MET DE JONGEREN (VAN JE KERNGROEP). WAAR KUNNEN ZE ZICH
N -VINDEN?  WAT IS ER TE KORT? IS HET ETS VAN HEN?

NEEM WAT JONGEREN EENS MEE NAAR EEN POLITIEK QVERLEG OF NODIG DE SCHEPEN U G JE ACTIVITEITEN.

BRENG JE LIJSTJE 00K 0P JE NETWERKFORA Z0ALS JEUGDWELZIINSOVERLEG OF JEUGDRARD. Z0 KAN JE HET
DRAAGVLAK VOOR DE EISEN VAN JE KINDEREN EN JONGEREN VERGROTEN.

IS SAMENLEVINGSOPBOUW OF DE JEUGDRAAD 00K BEZIG MET EEN BUCKETLIST OF MEMORANDUM? 20 JA, BRENG JULLE
TOEKOMSTWENSEN EN' EISEN SAMEN IN 1 VERLANGLWSTJE !

T i

VOORBEELD VAN EEN SIGNAALNOTA

25
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> WL JE HET ONPERZOEKSMATIG
AANPAKKEN ?

Heb je als beroepskracht zin, tijd en ruimte om meer
onderzoeksmatig aan de slag te gaan om zo een vrij volledig beeld
van het huidige jeugdwelzijnswerk te schetsen en op te lijsten
welke knelpunten er prioritair aangepakt moeten worden? Een
degelijk belevingsonderzoek mag je echter niet verwarren met een
wetenschappelijk onderzoek; dat door gespecialiseerde instanties
zoals hogescholen, universiteiten en onderzoekscentra wordt
opgezet. Belangrijk is dat wij vooral de stem van de kinderen en
jongeren willen versterken d.m.v. een belevingsonderzoek.

Hanteer dit raster om een overzicht te hebben van alle mogelijk te
bevragen domeinen en spelers. Hanteer het raster als leidraad =>

o oo IN 2016 HEBBEN EEN AMNTAL LOKALE BRUGSE JEUGDWELZINSSPELERS - DE STUUR- EN
ACTIEGROEP VAN ‘BRUGEECN> VOOR JONGEREN' ~ EEN' SIGNAALNOTA QPGENMARKT.
VIR ONDERSTAANDE LINK VIND JE EEN VOORBEELD: HTTP://IMAGES BRUGGENVOORJONGEREN.
BE/20161024211258691-SINAALNOTABVJ2016——DEF PDF
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FEB 2018- MEI 2018

INDIT DEEL ZOOMEN WE I P
HOE: VERGROTEN WE HET DRRAGVLAK VOOR JE BUCKET] LKT?
HOE WERK JE AN “NMACHTSOPBOUW'?

HOE INFORMEREN WE HET HUDIGE BELED OVER oNzE
VERLANGENS EN TOEKOMSTPLANNEN?

WAAR GAAN WE U AAN DE SLAG MET ONZE BUCKETLST M
TE WEGEN 0P HET TOEKOMSTIG BELED?

WAAR VIND JE ALLE NODIGE INFO ONTRENT J0UW GEMEENTE
EN DE VERKIEZNGEN IV JOUW GEMEENTE?

HOE: KUNNEN WE' DE  LOKALE PARTITPROGRAMMA'S INGPIREREN?
HOE' GA JE IV GESPREK MET DF KeNDIATEN?

STAP JE AL EENS NAAR DE PERS EN HOE DOE JF DAT?

FASE 2 (v PlaLoOG !
INSPIREER HET (TOEKOMSTIGE)
BELEID MET JE BUCKETLIST




> WAAR GAAN
WE WU AAN PE
SLAG mET onzE
BUCKETLIST?

Ons verlanglijstje of de bucketlist hebben
we op zak! Tijd om onze verlangens,
dromen, signalen te delen met mogelijke
partners, de spelers in de gemeente, de
inwoners, het huidige beleid en met de
politieke kandidaten die op de kieslijsten
komen te staan.

Kortom, we gaan het draagvlak voor onze
wensen/eisen (bucketlist) vergroten en
versterken door bondgenoten te zoeken en
samen te werken met andere partnersin de
gemeente zoals Samenlevingsopbouw, de
jeugdraad, verenigingen waar armen het
woord nemen e.a.

Aansluitend gaan we het huidige beleid
informeren over onze bucketlist. We
kunnen dat doen in een gesprek met de
schepen en burgemeester of op het college.
Een stand van zaken en signaalnota naar
het bestuur en de gemeenteraad sturen
is een effectieve manier om het huidige
beleid te informeren over realisaties en
toekomstplannen.

Maar deze fase is er vooral om te wegen
op de lokale partijprogramma’s en om de
politieke kandidaten te overtuigen van
het belang van onze ideeén. Indien er
beloftes worden gemaakt, zullen we die
zoveel mogelijk registreren zodat we na
de verkiezingen de verkozenen kunnen
wijzen op gemaakte beloftes. Hoe je in
gesprek gaat met de politieke partijen en
kandidaten lees je in dit hoofdstukje.

Tot slot is het nu reeds een goed moment
om de pers in te lichten zodat zij naar de
ruimere bevolking kunnen communiceren
over de dromen en plannen met de
werking.

FASE 2

> HoE VERGROOT [fE
HET PRAAGVLAK
VoOoKr. [E
BUCKETLIST?

=> SLA DE BRUG NAAR DE JEUGDRAAD EN DEBATTLE

Heb je contact met de jeugdraad in je stad
of gemeente? Neem in elk geval contact
op met de jeugdraad via de voorzitter en/
of jeugddienst/jeugdconsulent. De kans is
groot dat zij ook plannen hebben om op het
toekomstig beleid te wegen; o.a. door deel
te nemen aan Debattle.

Ga met een aantal jongeren naar een
jeugdraad om na te gaan hoe je kan
samenwerken rond de  bucketlist.
Ofwel bundel je de ideeén vanuit de
jeugdbewegingen en jeugdraad met jouw
bucketlist tot 1 lijstje, ofwel wordt de
bucketlist opgenomen als speerpunt in
het lokale Debattle-traject. Ook al kiest
de jeugdraad voor een debatconcept, dan
nog kan je met je werking een eigen actie
in de kijker zetten rond jouw specifieke
verlangens (zie hoofdstuk 4). Maar het
is een meerwaarde als de jeugdraad met
Debattle jullie speerpunten meeneemt
naar het debat.

Op www.debattle.be kan je volgen welke
jeugdraden of lokale jeugdbewegingen
actief bezig zijn rond de komende
gemeenteraadsverkiezingen.

DEBATTLE




WE DO GIVE A SHIT

= IS [R EEN JEUGDWELZITNSOVERLEG I JE GEMEENTE?

Leg de bucketlist voor op het overleg
en overloop welke spelers zelf een
memorandum of eisenpakket zullen
opmaken (of dat al gedaan hebben).

Probeer (in de mate van het mogelijke) tot 1
bucketlist of memorandum te komen door
de ideeén te integreren of te koppelen.
Het jeugdwelzijnsoverleg kan hier zijn
adviserende rol spelen naar het beleid
toe. Door als collectief overlegorgaan een
eisenpakket naar voor te schuiven zal de
slagkracht des te sterker zijn.

=> TEDERS STEM TELT  ~ CAMPAGNE  SAMENLEVINGSOPBOUW

Is er geen jeugdwelzijnsoverleg in je ge-
meente, dan kan je nog steeds andere
lokale organisaties en spelers aanspreken
die voor een sociaal en jeugdvriendelijk
beleid willen gaan:

Samenlevingsopbouw zal in diverse ge-
meenten werk maken van een campagne
onder de noemer “leders stem telt-ge-
meenteraadsverkiezingen 2018  Deze
campagne zet sociale thema’s op de agen-
da tijdens en na de verkiezingsstrijd, maar
is er evenzeer op gericht om kwetsbare
groepen voorbereid naar het stemhokje te
bewegen.

Alle info rond de campagne “leders stem
telt” vind je terug op www.samenleving-
sopbouw.be/overons/ieders-stem-telt

Bij de vorige verkiezingen had een breed samenwerkingsverband van 16 sociale
verenigingen en organisaties in Antwerpen een gezamenlijk memorandum of een
prioriteitennota opgemaakt: “ 2012, De stad maken we samen, 12 broodnodige
prioriteiten voor Antwerpse kinderen en jongeren in maatschappelijk kwetsbare

situaties.”
1. EEN KRACHTIC ARMOEDEBESTRIJDINGSBELEID

2. EEN LEEFBARE WOONOMGEVING: SPEELRUIMTE VOOR KINDEREN

3. RUIMTE VOOR JONGEREN EN EEN JEUSDBELEID IN DIALOOG
4. EEN AMBITIEUS EN SOCTRAL GETNSPIREERD WOONBELEID

5. GEEN AFSLUITING MEER VAN GRS, WATER EN ELEKTRICITEIT

6. MAATSCHAPPELIIKE DIENSTVERLENING IN DUIDELIJKE TRAL EN O HET RITME EN DE MOGELIJKHEDEN VAN DE KLANT

7. EEN ZORGZARM EN RESPECTVOL ACTIVERTNGSBELEID
8. GELIJKE KANSEN 0P SCHOOL

9. EEN BETRALBARE EN LARGDREMPELIGE GEZONDHEIDSZORG VOOR IEDEREEN
10. CULTULR, SPORT EN VRIJE TIJD TOEGRNKELIJK EN BETAALBAAR VOOR IEDEREEN
11. OPTREDEN TEGEN RACISME EN DISCRMINATIE, DRARGVLAK VOOR DIVERSITELT

12. EEN VOLWRARDIGE PARTICIPATIE




=> VERSPRED JE BUCKETLIST RUM N DE GEMEENTE:

Werken aan machtsopbouw is tevens een netwerk rond je bucketlist opbouwen. Verspreid
je actieplan en bucketlist zo ruim mogelijk naar bondgenoten, medespelers, lokale
werkingen, sleutelfiguren, etc. Hoe meer je bucketlist wordt gedragen door andere spelers
en partners, des te sterker je zal staan. Daarvoor moet je soms coalities aangaan en in
gesprek gaan met mensen die je anders niet contacteert, zoals de gemeentesecretaris, de
opzichters, bestuur van de voetbalploeg, huisarts, etc. Ook de pers mag je daarbij niet
vergeten; je kan niet genoeg uitbreken met je eisen en verlangens !

Hierbij kan je

—> HOE INFORMEREN WE HET HUIPIGE
BELEIL OVER ONZE VERLANGENS EN
TOEKOMSTPLANNEN?

enkele  stappen

ondernemen om je bucketlijst over te
maken aan het huidige beleid en de
beleidsmakers:

Maak werk van een stand van
zaken van het voorbije jaar of zelfs
de voorbije legislatuur. Dat bevat
een overzicht van de activiteiten,
de participatieve projecten,
de uitbouw van de werking ,
opkomst en deelname in cijfers
aan je activiteiten en projecten,
het leerproces dat je met de
groep jongeren hebt afgelegd,
buurtdynamiek, je netwerkopbouw
en de signalen die door je VPGW en
je werking zijn bovengekomen.

Koppel daar je bucketlist aan
zodat je een mooi geheel hebt over
verleden, heden en toekomst.

Maak dat over aan je schepen,
het college en de gemeenteraad.
Vraag daarbij om dat mondeling

met een aantal jongeren te mogen
toelichten tijdens een gesprek of
tijdens een zitting van college of
gemeenteraad.

Organiseer eventueel een toon-
moment waarbij je de schepen en
het bestuur uitnodigt en je hen
de stand van zaken en bucketlist
overhandigt.

Een andere optie is om de schepen
en eventueel burgemeester uit
te nodigen op een activiteit in je
werking of in de openbare ruimte en
van dat moment gebruik te maken
om de verlangens van je jongeren
en kinderen/werking over te maken.

Loop zeker regelmatig eens binnen
bij je schepen om hem/haar op te
hoogte te houden van je plannen.
Vergeet de gemeentesecretaris niet
op de hoogte te brengen; hij/zij is
een sleutelfiguur in het beleid.

31\
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WE DO GIVE A SHIT

WAAK. GAAN WE WU AAN DE SLAG MET
ONZE BUCKETLIST OM TE WEGEN OF
HET TOEKOMSTIG BELEIL?

We kunnen de lokale
partijprogramma’s inspireren door
onze bucketlist voor te leggen.
Hoe vroeger je dat doet, hoe groter
de kans dat je de auteurs van de
verkiezingsprogramma’s  effectief
inspireert.

Maak een inventaris van alle lokale
partijen die bij de verkiezingen
opkomen in je gemeente.

Vanaf februari 2018 kan je deze info
terugvinden op www.debattle.be.

Ook de verkiezingsprogramma’s
van de politieke partijen worden in
februari 2018 bekendgemaakt. (of
op debattle.be)

Vraag een gesprek aan met de
partijen om je eisen voor te stellen
en te beargumenteren.

Bereid het gesprek met de politici
goed voor met de jongeren die
meegaan:
=> Wat ga je er brengen
(welke eisen wil je zeker
communiceren)?

=> Wie heb je voor je? Info over
de politieke partij en welk
mandaat men actueel heeft.
Wat hebben die politici reeds
gerealiseerd? Waarvoor
staan ze bekend? Wat zijn de
partijprogramma’s?

=> Welk verhaal ga je brengen
en hoe ga je dat brengen met
de jongeren?

=> Wat ga je gebruiken
als ondersteuning?
Fotomateriaal? Filmpjes?

=> Werk je met 1 of meerdere
woordvoerders?

=> Wie neemt verslag?
=> Hoe spreek je verder af?
=> Etc.

Neem daarbij een aantal jongeren
mee die graag in gesprek willen
gaan. Laat hen getuigen hoe zij het
huidige beleid ervaren en hoe zij
naar de toekomst kijken.

Dat kan individueel tijdens een
gesprek met elke partijvoorzitter
apart, of tijdens een gezamenlijke
ontmoeting met alle voorzitters
samen. Je kan dat achter gesloten
deuren houden of eerder openbaar
om zo dit moment aan te grijpen
voor een ‘beleidsdialoog.’

Soms kiest men voor de jaarlijkse
nieuwjaarsreceptie van de stad of
gemeente om met het beleid in
dialoog te gaan.

Onderhandel met de politieke
kandidaat om tot concrete
engagementen te komen. Ook
dat is politiserend werken: vanuit
concrete vragen en wensen samen
sleutelen aan concrete oplossingen.
Zo ontstaan engagementen en doen
politici beloftes!

Een voorbeeldbrief vind je hier op
www.debattle.be.
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MEI 2008 - 13 OKT 2018

FASE 3: ACTIE (v EEELD:
LET JE DROMEN &
EISEN IN DE KIJKER




>

GEKEND mAKEN (v bE

GEMEENTE Of STAL?

ONS VERLANGLITSTIE 1S ER EN DF BELEDSMAKERS EN POLITIEKE
KANDIATEN ZIIN 0P DE HOOGTE. TWD OM IEDEREEN IN DE

STAD EN GEMEENTE WAKKER TF SCHUDDEN VOOR ONzE PLANNEN,
WENSEN  EN' DROMEN. KOM 0 STRAAT, BEZET HET GEMEENTEHUS,
WEES ARNWEZIG MET JE PLANNEN (P DRUKKE MOMENTEN EN
EVENEMENTEN, HOU HET PLEZANT TUDENS EEN FLASHMOB,

TID VOOR VOELBARE ACTIF!

HOE KUNNEN WE owze
BUCKETLIST GE2(EN Ery

=> TOON MET JE ACTIE WAT JE WIL VERANDEREN

Door op straat te komen, door geluid te geven
aan je bucketlist, door zo breed mogelijk te
communiceren, ... bouw je aan een draagvlak voor
je eisen en je bucketlist.

Hoe groter en breder je draagvlak, des te meer
zullen politici daarmee rekening houden.

Je kan focussen op alle ideeén uit je bucketlist of
focussenoplcentraleeiszoalsmeerondersteuning
en middelen voor jeugdwerkprojecten en
-initiatieven.

Je kan het ook symbolisch opvatten en tijdens je

actieverwijzen naarjevolledige bucketlist of via flyers je bucketlist of toekomstdromen

uitdelen.

Een knap voorbeeld van een symbolische actie was de rouwstoet van Oostende

waarbij ze het jeugdbeleid ten grave droegen. (zie foto)

Een andervoorbeeld uit de Noord-Zuidsector was de begrafenis van Robin Hood (Steal
from the rich and give to the poor) voor het federaal parlement omdat de Tobintaks
door Europa niet werd doorgevoerd. (Tobintaks : taks op financiéle speculatie waarbij

de opbrengst van de taks in armoedebestrijding zou worden geinvesteerd).
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WE DO GIVE A SHIT

=> RCTIEWEEKEND VAN 28, 29 EN 30 SEPTEMBER

36

Natuurlijk plan je zelf je actie in wanneer de werking het beste acht. Maar weet
dat Debattle mikt op een actieweekend van 28-30 september. Men heeft dat
weekend gekozen omdat het 14 dagen voor de verkiezingen valt.

Idealiter koppel je je actie aan andere geplande acties in die periode.

Maar vanuit Uit De Marge/CMGJ vzw en Debattle schuiven we wel een
actieweekend naar voor: 28, 29 en 30 september. Wanneer soortgelijke acties in
andere gemeenten in eenzelfde tijdspanne opduiken, zal de kracht ervan des te
sterker zijn. Daarnaast is de kans ook groter dat de pers het oppikt.

MET KINEMASTER MAAK JE ZELF SUPERCOOLE FIMPIES MET JE SMARTPHONE. MONTEREN,
VOICE-OVERS  MAKEN, SNELHED  AANPASSEN EN GEDETALLEERDE  AUDIOBEWERKINGEN
UTVOEREN, HET KAN' ALLEMAAL. IDEAAL OM ON THE SPOT EEN PRACHTIGE AFTERMOVIE
TE MAKEN VAN JE EVENT EN METEEN Op FACEBOOK TE POSTEN.




=> VOORBEELDEN VAN ACTIES: ENKELE IDEEEN:

Maak zelf een verkiezingsaffiche met
een centrale eis en de initiatiefnemer
van je kerngroep - slogan zet jeugd-
welzijn op de politieke kaart. Verspreid
deze affiche in zoveel mogelijk publie-
ke plaatsen, hang het uit aan ramen
van huizen en winkels, op infoborden.
(Reiken we een sjabloon aan?)

Druk je bucketlist met je centrale
eisen af op een groot spandoek
en hang het op een centrale pu-
blieke plaats.

Extra: je geeft aan de politieke
partijen even de tijd om deze ei-
sen te bespreken. Voor een be-
paalde deadline verwacht je van
hen antwoord. Eens de deadline
verstreken, laat je een tweede
doek drukken met de score erop:
partij X gaat voor 10 eisen, partij
Y gaat voor 7 eisen, party Z voor 3
eisen, enz.

Visualiseer je dromen en eisen op
een graffiti-wall - houten panelen
die je naast de verkiezingsborden
in de gemeente plaatst.

Verwoord je verontwaardiging en
dromen in een rapnummer.

Maak je eigen filmpje met inter-
views van jongeren over hun toe-
komstdromen.

Organiseer een mars voor een
hoopvol jeugdwelzijnsbeleid met
je eisen op spandoeken.

Organiseer een forumtheater in
het gemeentehuis. _—
P

Organiseer een flashmob op een
drukke plaats met de dansgroep
(tijdens de markt, na de gemeen-
teraad, tijdens wijkfeesten).

EEN FLASHMOB. (NEDERLANDS: “FLITSMEUTE™ IS EEN
(GROTE) GROCP MENSEN DIE PLOTSELING QP EEN
(PENBARE PLEK SAMENKOMT, IETS  ONGEBRUKELWKS
DOET EN' DARRNA WEER SNEL U ELKAAR GAAT.
HET APNTAL DEELNEMERS STAAT NIET 0P VOORHAND
VAST: HOE MEER DEELNEMERS, HOE SUCCESVOLLER
DL FLASHMOB. OP YOUTUBE VIND JE HEEL WAT
LEKE VOORBEELDEN.  LET OP: HET HOEFT NET
NOODZAKELITK OM DANSEN TE GAAN. JE KAN ZEKER
00K MET JE KNDERWERKING HET GEMEENTEPLEIN
VOL TEKENEN MET JE DROMEN!

Verzamel zo veel mogelijk hand-
tekeningen voor je eisen tijdens
een actie op de markt.

Kieswinkel (Samenlevingsopbouw).

Vraag om met de jongeren tijdens
het vragenuurtje op een gemeen-
teraad jullie programma/bucket-
list voor te stellen.

In Zelzate hebben een 100-tal
jongeren in 2016 het woord ge-
nomen tijdens een gemeenteraad
om de ondersteuning voor het
jeugdopbouwwerk te behouden.
Daarbij hebben enkele jongeren
tevens hun frustraties en wensen
verwoord in een rapnummer dat
werd gesmaakt!

0P HET JONGERENCONGRES VAN 9 DECEMBER KRWG JE ZELF TE HOREN HOE JE
LEN' FORUMTHEATER OF THEATER DER ONDERDRUKTEN ORGANISEERT  EN KAN JE

LEN' WORKSHOP VOLGEN ROND HET OPZETTEN VAN ACTIES DOOR LABO VZW (VAN
VERONTWAARDIGNG TOT ACTIED

37\
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WE DO GIVE A SHIT

=> ACTIETRS

Kies daarbij voor werkzame tactieken
en strategieén. Wees creatief en
laat soms routine varen (afwisselen
betoging, flashmob, manifest, debat,
signalennota op college, gesprek
met de schepen, persbericht of pers
uitnodigen op je toonmoment ...).

Voer elk debat met maximaal publiek.
Doorgaans heeft het geen enkele zin
om bepaalde analyses, strategieén
of tactieken onder bestuurders,
beleidsmedewerkers, stafpersoneel
of sympathisanten te houden. Er zijn
al genoeg achterkamers.

Durf ingaan tegen politici, functiona-
rissen en werkgevers op een stabiele
en onderbouwde manier.




=> COMMUNICATIE NAAR DE PERS:

« Vraag aan je jeugddienst of
communicatieverantwoordelijke
van je organisatie of van de
gemeente waar je actief bent, om
een adressenlijst van de lokale en
regionale pers.

«  Verspreid een persbericht naar dat |
adresbestand. X

« Tips om een goed persbericht te %
schrijven vind je via deze link: https:// L,'
www.schrijf.be/nl/hulp/schrijftips/ [
detail/copywriting_tips_persbericht.

¢ Registreer je actie op: www.
uitdemarge.be/wedogiveashit.

+ Maak werk van 1 gebundeld
persbericht indien er ook andere
acties (Debattle, leders stemt telt,
e.a.) plaatsvinden.

« Laat je persbericht door het
jeugdwelzijnsoverleg onderschrijven.




NA 14 OKT 2018

IN'DIT DEEL ZOOMEN WE IN (P :

WEGEN 0P BESTUIRSAKKOORD EN MECRIARENPLAN Ve J
GEMEENTE

VLAAMSE VERKIEZINGEN

POLITISEREND WERKEN IS EEN PERMANENTE (PDRACKT VAN
ELKE JEUGDWELZITNS)WERKER

ASE @ BLUOSF (BE)WEGEN:
5 WAT NA 14 OKTOBER 20187




<> HOE KUNNEN WE 0OK WA 14 OKTOEER.
2018 BLIIVEN WEGEN OF HET EELEID ?

Na de verkiezingen moet het nieuwe schepencollege overtuigd worden van de GROS-
eisenbundel. Ga samen met de jeugdraad, het jeugdwelzijnsoverleg en andere partnersin
dialoog met het bestuur en bekijk samen de beleidsprioriteiten van het nieuwe bestuur.
(Waar wil het bestuur werk van maken? Staat het achter de voorstellen van de bucketlist?
Gaat het voor een kind- en jeugdvriendelijk beleid? Zal het voor een jeugdwelzijnsbeleid
kiezen? Etc.) Overtuig de nieuwe coalitiepartners van de prioriteiten op vlak van
jeugdwelzijn. Daarom is het belangrijk om met het nieuwe bestuur regelmatig overleg in
te plannen: zowel over de inhoudelijke beleidslijnen maar ook over de samenwerking en
de wederzijdse verwachtingen.

=> WEGEN OP BESTUURSAKKOORD €N MEERJARENPLAN VAN JE
GEMEENTE

Eenmaal het nieuwe bestuur gestart
is, plan je een structureel overleg met
het bestuur en de bevoegde schepen.
Vanaf 15 oktober tot eind 2018 wordt
het bestuursakkoord opgemaakt.
Communiceer jullie prioriteiten naar
het nieuwe bestuur! Doe dat bij voor-
keur samen met de jeugdraad. Een
open en constructieve dialoog is im-
mers van groot belang. De schepen zal
tenslotte het jeugd- en jeugdwelzijns-
beleid binnen het college en op de ge-
meenteraad moeten verdedigen.

Het meerjarenplan van het nieuwe be-
stuur mag uiteraard geen dode letter
blijven, maar moet omgezet worden
in realistische doelstellingen en con-
crete acties. 2019 is een plannings-
jaar: dan wordt het meerjarenplan
(met prioritair beleid en overig beleid
+ financieel plaatje) opgemaakt (of
beter: verder afgewerkt). Ga ook over
het meerjarenplan regelmatig in dia-
loog met het nieuwe beleid.

Op www.debattle.be vind je meer info

over de beheers- en beleidscyclus
(BBC) en de meerjarenplanning.

=> VIARMSE VERKIEZINGEN

Wat na 2018? Do we still give a shit?
Natuurlijk stopt ons werk niet als de
verkiezingen voorbij zijn. Na de ge-
meenteraadsverkiezingen in 2018
zijn er immers de verkiezingen op fe-
deraal, Vlaams en Europees niveau in
2019.

Als de strijd om onze stem te laten ho-
ren op lokaal vlak gestreden is, gaan
we met Uit De Marge/CMGJ vzw de
strijdpunten meenemen naar een ho-
ger niveau. De signalen die tijdens de
“We do give a shit!”-campagne wer-
den verzameld, zullen de basis vor-
men van de acties die opgezet worden
om de bovenlokale politieke agenda
te beinvloeden. Natuurlijk zal Uit De
Marge/CMGJ vzw dat niet alleen doen.
Het is immers jullie stem die het luidst
moet klinken en die de meeste impact
zal hebben. Verwacht je dus maar aan
de nodige “call for actions” zodat we
er samen voor zorgen dat ze ons niet
over het hoofd kunnen zien.

Naast de strijd die we aangaan rond
2019 volgen we ook de realisaties van
de lokale besturen op. We zullen deze
ten gepasten tijde naast de door jullie
gegeven signalen leggen en de poli-
tiek herinneren aan wat er tijdens de
campagne allemaal gezegd is.
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Maar het werk i$ niet gedaan

Blijf wegen op het beleid door aandacht te hebben voor
de signalen die kinderen en jongeren je geven. Inventa-
riseer deze signalen en ga met hen in gesprek hoe jullie
concreetjullie eisen willen ‘o,yermaken en realiseren. :

Plan voldoende tijd in voor vmdplaatsgerlcht werkenen
hou een S|gnalendagboekjé bij.

Maak geregeld tijd in je |nstunfwerk|ng om Jongeren en
kinderen te bevragen.

Hanteer hetJeugdwelzunsoverleg als een forum f/vaarje A
samen adviserend naar het beleid stapt.

Nodig het bestuur (schepen, burgemeester) uit’op je ac-
tiviteiten en toonmomenten;'of gewoon eens in je instu-
ifwerking.

Maak structureel werk van een signalennota die je laat
onderschrijven door je lokaal netwerk en die jongeren
zelf eens toelichten aan de schepen en/of het college.

Schrik er niet voor terug om ook buiten verkiezingscam-
pagnes een ludieke en symbolische actie op te zetten. Zo
hou je je eigen thema’s actueel zolang het bestuur zijn
engagementen of voorstellen niet waarmaakt. Bvb. een
voetbalflashmob op de markt of in het gemeentehuis als
de verlichting op het voetbalplein nog steeds niet in orde
is gebracht.

Probeer een aantal van je jongeren warm te maken om
ook eens deel te nemen aan een nationale actie zoals
een manifestatie van Hart Boven Hard. De ervaring leert
dat jongeren door het groepsgevoel sterk gemobiliseerd
worden om ook deel uit te maken van deze beweging en
op straat te komen voor een socialer beleid.
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