BEGELEIDER (M/V) voor Ontmoetingsplaats voor jonge kinderen en ouders/andere opvoedingsverantwoordelijken (Vervangingscontract van onbepaalde duur)
Onder de naam BABOES biedt Opvoeden in Brussel vzw ontmoetingsplaatsen aan voor kinderen van 0 tot en met 4 jaar in het gezelschap van een vader, moeder, grootouder, nanny,…  In mei 2009 opende een eerste site, BABOES Centrum haar deuren in het hartje van de hoofdstad. In september 2011 opende een tweede locatie in de buurt van Brussel-Zuid station (BABOES Nieuwland). 
We zijn momenteel op zoek naar een vierde begeleider in ons team.  Als begeleider sta je in de eerste plaats in voor het dagelijkse onthaal van de jonge bezoekers en hun ouder, grootouder,... (zowel in BABOES Centrum als BABOES Nieuwland) en voor het praktisch beheer van de ruimte (voornamelijk BABOES Nieuwland). Het is niet de bedoeling de verzorging van het jonge kind op te nemen. Deze taak blijft de verantwoordelijkheid van de ouders. 
Geïnspireerd door de Franse Maisons Vertes en de Italiaanse Spazie Insieme wordt veel belang gehecht aan de waarde van de ontmoeting tussen kinderen onderling,  met volwassenen en met de ruimte an sich. Begeleiders zijn er aanwezig om deze ontmoetingen te faciliteren, om ruimte te geven aan mensen hun verhaal en om een plek te creëren waarin zowel kinderen als volwassenen zich gewaardeerd weten. 
Ben jij iemand die op het juiste moment een stap terug kan zetten? Geloof je in het belang van dergelijke ontmoetingsplaatsen, zeker in een grootstedelijke context? Onderschrijf je de filosofie van onze organisatie? Wil je graag werken met kinderen en volwassenen in een ongedwongen, vaak internationale sfeer? Vind je het fijn om deel uit te maken van een jonge, dynamische organisatie waar ruimte is voor eigen inbreng? 
Hieronder vind je alvast een meer gedetailleerde functiebeschrijving. Mocht je nog vragen hebben, aarzel dan niet om contact op te nemen via onderstaande gegevens.
	Opdrachtgrootte
	 75%: 28.5 uur per week gespreid over 4 werkdagen (dinsdag, woensdag, vrijdag en een halve dag op zaterdag)

	Statuut
	GESCO (minimaal 1 dag uitkeringsgerechtigd werkloos)
Woonplaats: Brussel (zoniet: onder voorbehoud van goedkeuring Actiris)

	Indiensttreding
	 In de loop van maart met een vervangingscontract van onbepaalde duur

	Functieomschrijving
	Je staat in voor de dagelijkse werking in de ontmoetingsplaats 

Dit impliceert :
· Kinderen en ouders gastvrij onthalen

· Gesprekken voeren met ouders en kinderen 

· Relaties tussen kinderen onderling, tussen ouders onderling en tussen kinderen en ouders faciliteren

· Verloop van de openingsmomenten in goede banen leiden

· De ruimte inrichten en dagelijks onderhouden

· Werkafspraken maken met hoofdbegeleider en collega’s

· Relevante gegevens registreren 

· Pedagogische documentatie verzorgen

· Bekendmaking van de ontmoetingsplaats

Je werkt aan je professionalisering door vorming en supervisie.

	Profiel
	Je hebt minstens een diploma hoger secundair onderwijs, hoogstens een bachelor (mits goedkeuring Actiris).

· Je staat open voor verschillende opvoedingspraktijken en visies

· Je bent competent in het respectvol omgaan met diversiteit

· Je hebt inzicht in groepsdynamische processen en kan hier gepast mee omgaan

· Je hebt een luisterend oor

· Je kan gepast omgaan met vragen van ouders

· Je bent in staat tot zelfstandig werken 

· Je bent gericht op en vaardig in samenwerken in team

· Je bent gericht op participatie van kinderen en ouders 

· Je bent bereid om te werken op zaterdagvoormiddag

De ideale kandidaat:
· Kan kritisch reflecteren op het eigen handelen

· is communicatievaardig

· is taalvaardig in het Nederlands

· is bekwaam om zich uit te drukken in het Frans en/of een andere, in Brussel gesproken, taal

· heeft een gezonde dosis inlevingsvermogen t.a.v. kinderen en ouders

· is creatief in denken en aanpak

· is leergierig 

· is sensitief-responsief naar kinderen en ouders

· Is soepel en past zich gemakkelijk aan

· Is gastvrij

· Is sociaal ingesteld

· Kan inspelen op veranderde situaties

Opvoeden in Brussel vzw onderschrijft het belang van diversiteit, ook in de samenstelling van het team.

	Aanbod
	· Salarisschaal PC 329 – B2a (er wordt rekening gehouden met relevante werkervaring)

· Je bent het vertrouwde gezicht van de ontmoetingsplaats en staat samen met de hoofdbegeleider in voor de dagelijkse werking.
· Je werkt in de internationale sfeer van de hoofdstad 

· Vergoeding woon-werkverkeer

· Je geniet een kwalitatieve gezamenlijke permanente vorming en je krijgt de kans om een individueel vormingstraject op maat uit te stippelen.

· Je maakt deel uit van een jonge en dynamische organisatie in volle ontwikkeling.

	Solliciteren
	Tot en met zondag 4 maart 2012.

Stuur je sollicitatiebrief en CV naar Karolien Van Opstal via e-mail: karolien@opvoeden-in-brussel.be of per post naar: 
Opvoeden in Brussel vzw
tav Karolien Van Opstal

Henegouwenkaai 29

1080 Sint-Jans-Molenbeek

Gelieve in je brief duidelijk te vermelden dat je minstens één dag uitkeringsgerechtigd werkloos bent (GESCO-statuut).

Je kan rekenen op een discrete en snelle behandeling van je kandidatuur. Gesprekken vinden plaats op woensdag 14 maart en/of vrijdag 16 maart tussen 9u00 en 17u.
Mocht je niet onmiddellijk beschikbaar zijn, ontvangen we toch graag je brief: met het oog op een verdere uitbreiding van ons team wordt een wervingsreserve aangelegd. 

Meer weten over het concept? www.opvoeden-in-brussel.be 
Benieuwd naar BABOES? www.baboes.be 

Vragen? Contacteer Karolien Van Opstal – hoofdbegeleider BABOES – 0487 577 576 


